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Growth Mindset Toolkit este un instrument de predare creat pentru profesorii care doresc sa creasca, sa
cultive si sa dezvolte spiritul de crestere al elevilor din clasa lor cu ajutorul unor cazuri practice de
predare, gata de utilizare in clasa. Poate functiona, de asemenea, ca un memento puternic pentru
profesori ca mentalitatea de crestere poate fi invatatd cu adevarat cu ajutorul diferitelor activitati in
procesul de predare si invatare. Setul de instrumente ofera idei de activitati care pot fi benefice pentru
ca elevii sa faca o dezvoltare a mentalitdtii de crestere care sa le schimbe viata. Elevii Tnvata si Tsi
consolideaza constientizarea faptului ca isi pot dezvolta abilitatile si talentele prin efort si perseverenta,
precum si prin receptivitate la lectii si feedback. Acestia se transforma la varsta adulta intr-o persoana
care, in general, crede cad se poate imbunatati prin munca asidua si prin incercarea de noi metode de
invatare.

Cazurile de predare incluse in acest set de instrumente sunt gata si usor de utilizat in clasa, fiind
impartite in cinci capitole. Setul de instrumente este format din 28 de activitati bazate pe diferite cazuri
de predare din scolile partenere in cadrul proiectului Erasmus+ MindsetGo 2.0. Majoritatea activitatilor
sunt estimate a fi realizate Intr-o ora de scoald (45 de minute), ceea ce faciliteaza si mai mult punerea in
aplicare a activitatilor.

Proiectul MindsetGo 2.0 a reunit cadre didactice din diferite tari care au relatat despre cazurile lor de
predare Tn legdtura cu mentalitatea de crestere. Pe baza cazurilor lor practice de predare si a exemplelor
de activitati, am creat acest set de instrumente cu scopul de a aduce aceste activitati in mai multe sali
de clasa din intreaga lume. Profesorii activi in cadrul proiectului au fost o sursa de inspiratie pentru
conectarea unei practici de crestere a gandirii in activitati jucause si pline de viata, care sunt cuprinse in
acest set de instrumente. Ca urmare a cunostintelor impartasite, a fost posibila realizarea acestui set de
instrumente pentru mentalitatea de crestere in cadrul proiectului Erasmus+ MindsetGo 2.0.

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
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TRODUCERE

Fiecare elev este diferit, iar diferenta este si mai evidenta atunci cand le observam mentalitatile. Poate fi
un domeniu de lucru provocator sa folosesti si sa dedici nivelul de mentalitate de crestere al profesorilor
la dezvoltarea mentalitatii de crestere a elevilor. Ne dorim ca elevii nostri sa aiba responsabilitati
diferite, oportunitati de a invata si de a-si dezvolta abilitatile, dorinta de a cauta Tn mod activ
oportunitati de invatare si noi provocari si, in general, asteptari pozitive si inalte fata de ei insisi prin
dezvoltarea unei mentalitati de crestere. Ei trebuie mai intai sa creada ca au capacitatea de a invata si
de a-si dezvolta mentalitatea de crestere.

Persoanele cu o mentalitate de crestere cred ca inteligenta si talentele pot fi imbunatatite prin efort si
invatare in timp. De asemenea, acestea recunosc ca esecurile sunt o parte necesara a procesului de
fnvatare si permit oamenilor sa "revina" prin cresterea efortului motivational. Acest tip de mentalitate
vede "esecurile" ca fiind temporare si schimbatoare si, ca atare, o mentalitate de crestere este cruciala
pentru invatare, rezilientd, motivatie si performanta.

Cei care adoptd o mentalitate de crestere sunt mai predispusi sa Tmbratiseze Tnvatarea pe tot parcursul
vietii, cred ca inteligenta poate fi imbunatatitd, depun mai mult efort in invdtare deoarece cred ca
efortul duce la maiestrie, vad esecurile ca pe niste esecuri temporare, iar feedback-ul ca pe o sursa de
informatii, sunt dispusi sa accepte provocarile, succesul altora este o sursa de inspiratie, iar feedback-ul
este o oportunitate de a invata si de a progresa.

Acest set de instrumente este destinat tuturor profesorilor care doresc sa isi imbunatateasca abilitatile
de predare. Activitatile si fisele de lucru pot fi utilizate pur si simplu in clasa, fara a fi nevoie de prea
multe adaptdri. Ele se concentreaza in special pe dezvoltarea mentalitatii de crestere a elevilor
dumneavoastra.

Pe langa punerea Tn aplicare a acestor activitati in clasa, dezvoltarea unei mentalitati de crestere este
mai eficienta atunci cand este inradacinata in pedagogia disciplinei si dintr-o abordare mai discreta.
Tinand cont de acest lucru, urmatoarele aspecte merita, de asemenea, sa fie luate in considerare in
clasa dvs. Ganditi-va cu atentie la limbajul pe care il folositi in fiecare interactiune cu fiecare elev.
Concentreaza-te pe folosirea tipului corect de lauda, laudarea inteligentei copiilor dduneaza motivatiei
acestora si acest lucru dauneaza in cele din urma performantei lor. Recompensati efortul si ceea ce
poate fi realizat prin studiu, practica, perseverenta si strategii bune. Stabiliti standarde fnalte si
provocati elevii inca de la inceput. Permiteti elevilor sa invete din greseli si sa dezvolte perseverenta si
rezistenta, angajandu-va efectiv in practica deliberata. Folositi feedback-ul in mod eficient, indicandu-le
elevilor sa foloseasca strategiile de invatare corecte specifice disciplinei, apoi acordati-le timp pentru a
actiona pe baza acestui feedback specific.
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CAPITOLUL 1

MENTALITATEA DE CRESTERE iN ACTIVITATILE DE RECOMPENSARE
Activitati propuse si testate de cadrele didactice de la Scoala Gimnaziala Nr. 4

Bistrita, BN, Romdnia

Mentalitatea de crestere se dezvoltd cu fiecare activitate/lectie in fiecare zi.

Elevii pot sa cultive, sa mentina si sa promoveze mentalitatea de crestere prin acceptarea provocarilor,
prin perseverenta in fata esecurilor, prin gasirea de lectii si inspiratie Tn succesul altora, prin invatarea
din critici si prin stabilirea efortului ca fiind calea spre maiestrie. Toate cele de mai sus pot fi incurajate
in continuare prin texte narative, benzi desenate, filme, discutii, dezbateri, activitati inspirate din viata
de zi cu zi.

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la rdspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.



Cofinantat prin o
programul Erasmus+ *
al Uniunii Europene Aok

Activitatea 1: Activitate in aer liber - Recunoasterea plantelor, vanatoare de comori
(de Bartes Bombonica - Geta)

N\ ORA
ﬁ

VARSTA
AGE

Aceasta activitate dureaza 50 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta de
8-9 ani.

~ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 1: Activitate in aer liber -
NEVOIE Recunoasterea plantelor, védndtoare de comori. Pregatiti
\“\/ creioane suplimentare pentru elevi si cateva pungi pentru
sortarea frunzelor. Profesorul trebuie sa aiba un telefon cu
aplicatia Google Lens pentru recunoasterea plantelor si fluierul
pentru regrupare. De asemenea, recomandam echipament de
drumetie pentru toata lumea.

INSTRUCTIUNI | Profesorul si elevii merg intr-o excursie in padurea din

DE ACTIVITATE @ apropiere. Acolo, profesorul le spune elevilor ca vor cauta
plante, insecte si flori, ca vor gasi mirosuri si forme noi si le da
elevilor o copie a fisei de lucru 1. Profesorul le explica elevilor ca
vor face o activitate in aer liber numita vanatoare de comori:
Numiti florile, copacii, pasarile si animalele cunoscute si
fncurajati-i pe copii sa plece in cautarea lor, prin padurea de la
marginea orasului, rezolvand astfel fisa de lucru. - 30 min.

Copiii colecteaza frunze, care sunt sortate dupa marime,
culoare, forma etc. - 15 min.

Se recomanda ca profesorul sa foloseasca intre timp aplicatia
Google Lens, cu ajutorul cdreia sa afle noutati despre plantele si
insectele intalnite pe parcurs.

Copiii care stau langa copaci asculta in liniste sunetele naturii,
se relaxeaza. O idee de intrebare de reflectie: "Daca copacul ar
putea vorbi, ce poveste ar spune?" etc. - 30 de minute

(Copiii raporteaza despre obiectele gasite si despre emotiile
traite).

Debriefing: care sunt "comorile" gasite in timpul calatoriei
noastre? - 15 min

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
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Fisa de lucru 1 a activitatii 1: Activitate in aer liber - Recunoasterea plantelor, vanatoare de comori

NR. TNTREBARE RASPUNSUL DUMNEAVOASTRA

1. Gasiti ceva verde.

2. Gasiti ceva rotund.

3. Gaseste ceva drept.

4. Gasiti ceva moale.

5. Gasiti trei frunze diferite.

6. Gasiti ceva zgomotos.

7. Gasiti ceva neted.

8. Gasiti ceva dur.

9. Gasiti o piatra frumoasa.

10. | Gasiti o eroare.

11. | Gaseste un bat care sa semene cu ceva.

12. | Gasiti petale de flori.

13. | Gaseste ceva ce ti se pare minunat.

14. | Gasiti ceva ce credeti ca este o comoara.

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasd la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.



Cofinantat prin o

programul Erasmus+ *

*

Hea Py
al Uniunii Europene Aok

Activitatea 2: ABC-ul sanatatii - activitate de dezvoltare a increderii in sine pentru
elevi (de Victoria Svinti)

D
RC

AGE

ORA

VARSTA

DE CE Al NEVOIE

INSTRUCTIUNI DE
ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 60 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa ntre 6 si 10 ani.

Activitatea s-a desfasurat cu ajutorul a 4 elevi si a unui
profesor de la un Liceu Teoretic Sanitar din Bistrita, care au
adus cu ei echipamente de salvare si manechin.

Pentru aceasta activitate este nevoie de un echipament de
salvare si de un manechin.

Principalele activitdti practicate de elevi au fost: oprirea
sangerarii nazale, manevra Heimlich, pozitia de siguranta a
unei persoane inconstiente.

1. Elevii se aduna in cerc si li se explicd importanta opririi
sangerarii nazale si li se aratd cum sa o faca.

TO STOP A NOSEBLEED

Sit down and Pinch the soft part of Release and repeat
lean forward. the nose and breathe if necessary.
through the mouth.

MebicaLNEwsTopay
Acestia exerseazd manevra de mai multe ori, sub atenta
supraveghere a specialistilor. - 15 minute

Elevii se aduna n cerc si li se explica cum se salveaza viata prin
manevra Heimlich, apoi, pe rand, o exerseaza:

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
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HEIMLICH MANOEUVRE

Also known as the abdominal thrust, this technique can be
performed on the choking victim to prevent suffocation.

N

entrance to the windpipe.
The food then bypasses the

voicebox, choking occurs
and may cause suffocation.

Make a quick,

and upward.
This will create
pressure in the
chest area
which will

cough, this will
force air out of

Place your fist near the top the windpipe

‘Stand behind the Put your arms around of his stomach, just below

jperson and lean him the person and make centre of the rib cage.

slightly forward. a fist with one hand. lace your other hand over
‘your fist and lock tight.

GRAPHICS: MANNY FRANCISC
Acestia exerseaza manevra de mai multe ori, sub atenta
supraveghere a specialistilor. - 15 minute

Elevii se adund n cerc si primesc explicatii despre pozitia de
siguranta/recuperare a unei persoane inconstiente, apoi o
exerseaza pe rand.

The Recovery_P_osﬁ'qon First Aid

Acestia exerseazd manevra de mai multe ori, sub atenta
supraveghere a specialistilor. Acestia joacd pe rand, jucand
rolul persoanei inconstiente si pe cel al persoanei ajutatoare. -
15 minute

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
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Ultima parte este dedicata unei scurte revizuiri si reflectii cu
privire la noile lucruri invatate si la importanta de a fi pregatit
pentru a salva vieti si a accepta provocarile. Profesorul fi
incurajeaza pe elevi sa se gadndeasca cum a fost sa incerce
activitati noi, sa invete ceva nou, cum s-au simtit atunci cand
au facut o greseala si ce putem invata din aceasta greseal3,
cum se pot sprijini unii pe altii pentru a invata mai mult despre
acest subiect in viitor etc. - 15 min.

INFORMATII Uneori, o viatda poate fi salvatda dacd cineva, la momentul

SUPLIMENTARE potrivit, stie cum sa facd o manevra simpla, dar eficienta.
Datorita unui profesor si a 4 elevi de la Liceul Teoretic Sanitar
din Bistrita, toti copiii din ciclul primar al scolii noastre au
fnvatat ce trebuie sa faca atunci cand cineva se Tneaca, cum sa
opreasca o hemoragie nazala si cum sa pozitioneze o victima in
pozitie de sigurantd. Activitatea a fost una interactiva, deosebit
de atractiva pentru elevi, ei fiind, pe rand, atat "victime", cat si
"salvatori". Au finvatat surprinzator de repede si au exersat
rolurile cu pasiune si Tncantare. Sa speram ca nu vor avea
ocazia sa aplice aceste manevre in situatii reale, dar este bine
sa fie Tnarmati cu astfel de abilitati.

Feedback: Parintii au declarat ca activitatea a fost binevenita si
utilad; copiii au mers acasa si le-au aratat parintilor si fratilor lor
ce manevre au invatat. O mama i-a spus profesoarei ca toata
ziua fetita ei a tinut-o intinsad pe podea si a "salvat-o".

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar
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Activitatea 3: Inteligenta naturalista - descopera-ti propriul tip de inteligenta!
(de Teodora Pop)
N ORA Aceasta activitate dureaza 2 ore si 30 de minute (conceputa
ﬁ pentru "Saptamana verde" - cursuri alternative orientate spre
\ natura si mediu, 27 -31tst martie 2023).

VARSTA Activitate profesor-elevi pentru tineri de 13-15 ani
AGE

DE CE Al NEVOIE 1. Cartonase cu cuvinte pentru a forma perechi (ex. sare si
>

piper) - sparge gheata
\“‘\-/ 2. Proiector, laptop, acces la internet pentru urmatoarele

link-uri:
https://www.youtube.com/watch?v=4p5286T kn0&ab channel=
ClintPulver
https://www.youtube.com/watch?v=A7HFA4ANUWQg
https://www.idrlabs.com/multiple-intelligences/test.php
https://padlet.com/superteopop/post-your-intelligence-type-
here-ccasaOio9sgttxbi
https://www.youtube.com/watch?v=ArAwUg8HVAk
https://play.kahoot.it/v2/lobby?quizld=ac5e695f-cae3-4059-9a6e-
52a3282317e6

3. Foi de hartie tiparite cu instructiuni pentru vanatoarea
de comori

4. Indicii tiparite pentru vanatoarea de comori

5. Postere cu prajituri inteligente (inteligente multiple) de
Susan Morrow (de pe teacherspayteachers.com), citate
motivationale pentru clasa

6. Cookie-uri pentru toti

7. Premii pentru castigatorii de la Kahoot (autocolante cu
animale si plante/flori, batoane de ciocolata)

INSTRUCTIUNI DE 1. Mai intadi, profesorul spune instructiunile pentru
ACTIVITATE spargerea ghetii. Ea da cate un cartonas fiecarui elev si acestia
trebuie sa tina cartonasul pe frunte in timp ce se deplaseaza si
pun intrebari inchise pentru a afla ce este (Sunt un obiect?
Etc). Apoi, ei trebuie sa Tsi gaseasca perechea (sare si piper,
foc si gheata etc.). Dupa ce se aseaza, in perechi, trebuie sa
punda 3 fintrebari despre cealalta persoanda pentru a se
cunoaste reciproc. (20 de minute)

2. Caointroducere, pe baza a doua ilustratii, elevii trebuie
sa explice care cred ca sunt mesajele desenelor: "Sistemul
nostru de educatie, profesorul si animalele" si "Aceeasi sticla,

valoare diferita", de Mounika.studio Instagram. (10 minute)

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 11
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https://www.youtube.com/watch?v=A7HFA4NUWQg
https://www.idrlabs.com/multiple-intelligences/test.php
https://padlet.com/superteopop/post-your-intelligence-type-here-ccasa0io9sgttxbi
https://padlet.com/superteopop/post-your-intelligence-type-here-ccasa0io9sgttxbi
https://www.youtube.com/watch?v=ArAwUq8HVAk
https://play.kahoot.it/v2/lobby?quizId=ac5e695f-cae3-4059-9a6e-5aa3282317e6
https://play.kahoot.it/v2/lobby?quizId=ac5e695f-cae3-4059-9a6e-5aa3282317e6
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3. Pentru a intra in subiect, profesorul le prezinta elevilor
povestea lui Clint Pulver (primul videoclip), iar acestia vor
adauga la finalul ei propriile experiente (daca au simtit
vreodata acelasi lucru la scoala). (5 minute)

4. Urmatorul video este un doodle despre Teoria
inteligentelor multiple. Copiii le vor revedea pe toate (9) dupa
video, descriindu-le in  propriile  cuvinte, Intr-un
brainstorming. De asemenea, vor trebui sa ghiceasca propriul
lor tip de inteligentd pe baza prezentdrii videoclipului. (10
minute)

5. Elevii fac testul Inteligente multiple (scanand un cod QR
pentru a gasi un link), la finalul caruia isi vor descoperi tipul
predominant, din toate cele 9: intrapersonal, interpersonal,
muzical, corporal-kinetic, logico-matematic, lingvistic, spatial,
existential, naturalist. (15-20 de minute)

6. Dupa ce termina, trebuie sa faca o captura de ecran si sa
o posteze pe link-ul Padlet (un alt cod QR pentru a economisi
timp), pentru ca profesorul sa o vada si sa o discute impreuna
(10-15 minute).

7. Adolescentii vor trebui sa urmareasca un alt scurt
videoclip despre o persoana celebrda (afro-americand) cu
inteligenta naturalista: George Washington Carver. La final,
elevii care au fost mai atenti vor spune clasei cate informatii
au retinut din videoclip (10 minute).

8. Elevii, impartiti in echipe, trebuie sa ghiceasca indiciile si
sa gaseasca piesele ascunse cu ajutorul informatiilor din
videoclipul anterior. Este o vanatoare de comori in clasa. Cand
le au pe toate, trebuie sa le ordoneze cronologic. Toti
membrii din prima echipa care reusesc acest lucru castiga un
punct (40 de minute).

9. Elevii joaca individual un joc Kahoot bazat pe toate
informatiile din activitatea de astazi. Daca cineva de pe locul
al doilea a fost in echipa castigatoare a vanatorii de comori,
datorita acelui punct castigat, merge pe primul loc. Primii trei
castigatori primesc un premiu! (15 minute).

10. Toti elevii vor fi rasplatiti pentru curiozitatea si munca
lor cu 1-2 fursecuri, profesorul amintindu-le ca sunt cu
adevarat niste fursecuri inteligente, fiecare exceland la ceva
diferit! (5 minute)

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 4: Gasiti comori in natura ca piratul din filmul
(de Cuciurean Bogdan si Timoce Anca)
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/
. NEVOIE
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INSTRUCTIUNI
= DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 2 ore.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 6 si 10 ani.

Un videoproiector pentru a viziona Capitanul Sabertooth si
diamantul magic sau un alt film cu pirati.

Un videoproiector pentru a viziona Capitanul Sabertooth si
diamantul magic sau un alt film cu pirati.

Elevii vor viziona filmul "Dintele sabiei si diamantul magic".
Filmul poate fi vizionat in clasa sau la cinema.

La finalul filmului, vor avea loc discutii despre cat de interesanta
este viata unui pirat, despre aventurile prin care trece si
riscurile la care se expune. in a doua parte a activitatii, elevii
sunt condusi intr-un colt de natura unde au ocazia sa se distreze
si sa caute comori: frunze colorate, castane, pietre speciale etc.

Elevii au la dispozitie 35-40 de minute pentru a cauta obiecte
speciale Tn natura, iar la final li se cere sa le prezinte si sa
precizeze cat de dificil a fost sa le gaseasca si prin ce pericole au
trecut pentru a le gasi.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 5: Siguranta in drumetiile montane
(de Catalina Sucilea)

<
R

AGE
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VARSTA

DE CE Al NEVOIE

INSTRUCTIUNI DE
ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 2 ore.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsd intre 13 si 15 ani.

Se recomanda ca un profesor sa se conecteze cu cunoscatori
de alpinism, cum ar fi salvatorii montani, din cauza sigurantei
elevilor Tn aceasta activitate.

Fiecare trebuie sa aiba echipament montan adecvat, truse de
sanatate, echipament de salvare pe munte.

La Tnceputul activitdtii, elevilor li se prezinta echipamentul
montan si afla care este echipamentul minim pe care este
bine sa 1l aiba pentru a putea face o drumetie montana in
siguranta. Elevii au ocazia sa vada pe viu diferenta dintre un
echipament sportiv si unul dedicat drumetiilor montane. -
20 min

Urmeaza sectiunea de orientare a hartii. Elevii Tnvata
semnificatia si rolul marcajelor montane si exerseaza
orientarea pe harti pe hartile puse la dispozitie de salvatorii
montani. - 30 min.

Apoi, elevii vor afla, prin intermediul unor materiale video
din activitatea salvatorilor montani, care sunt riscurile
posibile In drumetiile montane si cum sa le evite: avalansa,
ratacirea, schimbarea brusca a vremii, dezorientarea etc. - 30
min

https://www.arrivealive.mobi/hikers-and-hiking-safety

La final, urmeaza sectiunea de salvare a unei victime in
munti. Elevilor |i se prezinta echipamentul de salvare, iar
elevii joaca pe rand rolurile de victima si salvator. - 30 min.

Evaluarea este un chestionar de feedback aplicat studentilor.
Profesorul poate, de asemenea, sa conduca o discutie despre
lucrurile noi Tnvatate si despre importanta de a fi pregatit sa
imbratiseze diferite provocari. Profesorul incurajeaza elevii
sa se gandeasca cum a fost sa incerce activitati noi, sa invete
ceva nou. - 10 min

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 6: Memoria apei
(de lustina Simbotelecan)
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Aceasta activitate dureaza 60 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 12 si 15 ani.

Pentru urmatoarea activitate veti avea nevoie de materiale,
cum ar fi hartie, pensule, banda adeziva albastra, banda
adeziva, flipchart, markere, vopsea pe baza de apa sau acrilica.
Pregatiti, de asemenea, tabla inteligenta, laptop, videoproiector
si tabla alba.
Procedura:
Ruperea ghetii (4 min)

e Telefon fara fir
Starter
Discutii privind apa.
Profesorul le spune elevilor cd astdazi vom vorbi despre Memoria
apei.

Principal

Vizionarea unor secvente din filmul "Mesaje din apa"

Mesajele din apa - Film complet | Masaru Emoto | The GOYS
Life - YouTube

Discutii despre videoclip:

e Cum gasesti acest videoclip?

e Ati aflat ceva interesant?

e Atiaflat ceva nou?

e Stiati ca emotiile, gandurile si cuvintele noastre au un
impact asupra apei?

e Ati vazut cum aratau cristalele de apa atunci cand pe
borcan era lipit numele A. Hitler?

e Ce puteti spune despre orezul din borcan?

e Corpul nostru contine aproximativ 70% apa. Credeti ca
sandtatea noastra poate fi influentata in vreun fel de
cuvintele si gandurile negative ale noastre sau ale
altora?

e Dragostea, bucuria, aprecierea sunt sentimente sau
cuvinte pozitive si ne ajuta sa ne bucuram de viata.
Totul este usor, realizabil, frumos. Sistemul nostru
imunitar este foarte puternic.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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e Frustrarea, furia, invidia sunt sentimente care ne ranesc
pe noi insine si pe ceilalti.

e Sentimentele negative sunt normale. Toata lumea se
simte furioasa din cand Tn cand, dar trebuie sa
acceptdam situatiile dificile si sa invatam sa le lasam sa
treaca, este doar o experienta care va disparea la un
moment dat. (observati-o, acceptati-o)

Discutii despre culori:
e Credeti ca culorile ne influenteaza starea de spirit?
e Rosul simbolizeaza: energie, furie, agresivitate
e Cum te-ai simti Intr-o camera rosie? (energizat, apoi
agresiv la un moment dat)
e Albastru: comunicare, afectiune, echilibru
e Verde: viata, iubire, regenerare
e Daca ai fi o culoare, ce culoare ti-ar placea sa fii? De ce?

Discutie despre muzica (video care arata cat de
"frumoase/urate' sunt cristalele de apa atunci cand se asculta
diferite tipuri de muzica)

e Ce fel de muzica va place?

e Stiati ca muzica clasica are un efect mai pozitiv asupra
noastra decat heavy metalul?

e Ati observat cum au aparut cristale frumoase in timp ce
ascultati muzica clasica? Dar cristalele care au aparut in
timp ce ascultati heavy metal?

-Sa ne intoarcem la apa. Ce culoare are apa? Cum o simtiti?

Cum arata la apus?

Oferirea de bucati de hartie elevilor pentru a exprima modul
in care percep viata si apa, pictand elemente specifice vietii
subacvatice: recife de corali, meduze, scoici, crabi, cascade,
pesti, oceane, lacuri la apus, izvoare etc.

e (fundal muzical)
Elevii isi prezinta lucrarea (vorbesc despre titlul si culorile
lucrarii lor).

inchiderea

Elevii scriu pe post-it-uri cum aceasta lectie le va schimba
gandurile, sentimentele si cuvintele pe care le folosesc atunci
cand se adreseaza lor si altora. Notele post it care contin
concluzii, feedback vor fi afisate pe o tabla de flipchart
"Arborele invatarii" pe tabla.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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CAPITOLUL 2

REZISTENTA: CARACTERISTICA DE BAZA A DEZVOLTARII MENTALITATII DE
CRESTERE
Inspirat de Elena Buneru, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd

Educationala

Rezilienta este un pariu pe viitor. Nu este o promisiune. Cu cel putin o certitudine.

Urmatoarele activitati pentru elevi vor consta in cinci activitati de informare despre rezilienta si
mentalitatea de crestere. Elevii pot sa cultive, sa mentina si sa promoveze mentalitatea de crestere
si prin faptul ca sunt mai rezilienti. Rezilienta este cunoscuta ca fiind una dintre caracteristicile de
baza ale dezvoltarii mentalitatii de crestere. Rezilienta este abilitatea de a face fata la tot ceea ce iti
arunca viata Tn fata si de a respira din ce Tn ce mai mult si de a fi din ce in ce mai standard.
Rezilienta este procesul, capacitatea sau rezultatul unei adaptari reusite in situatii in care
provocarile din anumite circumstante au fost depasite.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 1: Arborele asteptarilor (mesaje de incurajare)
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Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsd intre 9 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 a Activitatii 1: Arborele asteptdrilor.
Pregatiti coli de hartie suplimentare, in cazul in care unii dintre
elevi vor desena mai multe. Pentru a le oferi elevilor mai multe
optiuni pentru tehnicile de desenare, va sfatuim sa pregatiti
creioane, markere, creioane colorate etc.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi
despre mesajele de incurajare. Discutati timp de 10 minute
despre care sunt cele mai comune si mai utile mesaje de
incurajare pe care le aud de la parinti, profesori, colegi, prieteni
etc. In cadrul discutiei, intrebati-i despre importanta acestor
mesaje si cand au nevoie sa le auda cel mai mult.

Oferiti elevilor 30 de minute pentru a scrie mesajul lor preferat
de incurajare, dedicat unei persoane din viata lor si rugati-i sa
deseneze copacul asteptarilor care ar reprezenta mesajul lor de
incurajare.

Dupa ce mesajele si desenele au fost concepute, faceti un timp
de 10 minute in care elevii sa prezinte copacul de incurajare si
sa spuna cui si de ce a fost adresata aceasta incurajare.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.

18



Cofinantat prin
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Fisa de lucru 1 a activitatii 1: Arborele asteptarilor (mesaje de incurajare)

Scrieti un mesaj de incurajare pentru o persoana (parinte, profesor, coleg, prieten
etc.) si reprezentati-l prin desenarea unui copac al asteptarilor.

*

**
*

*

*
g

Desene de desen

Care este mesajul tau de incurajare? Scrieti-I.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 2: Personajul meu rezilient (desenarea unui personaj)
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Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 7 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 2: Caracterul meu rezilient.
Pregatiti coli de hartie suplimentare, in cazul in care unii dintre
elevi vor desena mai mult. Pentru a le oferi elevilor mai multe
optiuni in ceea ce priveste tehnicile de desen, va sfatuim sa
pregatiti creioane, markere, creioane colorate etc.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi
despre rezilienta. Faceti o discutie de 10 minute despre care
sunt cele mai indragite personaje ale elevilor dintr-o carte,
dintr-un desen animat sau dintr-o poveste preferata, care au
trecut printr-un eveniment negativ (si-au pierdut obiectul
preferat, li s-a refuzat s3 se joace etc.). in cadrul discutiei,
intrebati-i, de asemenea, cum isi dau seama din intriga, ca si-au
revenit dupa eveniment.

Oferiti elevilor 30 de minute pentru a desena cel mai iubit
personaj al lor care a trecut printr-un eveniment negativ.
Spuneti-le sa deseneze acel eveniment negativ in afara de
personajul insusi.

Dupa ce desenele sunt realizate, rezervati un timp de 10 minute
pentru ca elevii sa prezinte desenele personajelor si sa
povesteasca cum s-a simtit personajul atunci cand si-a revenit
dupa un eveniment negativ.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 2: Personajul meu rezistent (desenarea unui personaj)

Deseneaza-ti cel mai iubit personaj care a trecut printr-un eveniment negativ si care
si-a revenit dupa el. Desenati personajul in mediul in care a avut loc acel eveniment
negativ.

Cofinantat prin *
e

*

al Uniunii Europene o

Desene de desen

Cum s-a simtit personajul atunci cand si-a revenit dupa un eveniment negativ?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 3: Personajul meu rezilient (scrierea povestii unui personaj)

N ORA Aceasta activitate dureaza 45 de minute.
3
VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsa intre 9 si 15 ani.
‘ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 3: Caracterul meu rezilient.
”  NEVOIE Pregatiti coli de hartie suplimentare, in cazul in care unii dintre
\\/ elevi vor scrie mai mult.

INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi

DE ACTIVITATE despre rezilienta. Faceti o discutie de 10 minute despre care
sunt cele mai indragite personaje ale elevilor dintr-o carte,
desen animat sau dintr-o poveste preferata, care au trecut
printr-un eveniment negativ (si-au pierdut obiectul preferat, li s
a refuzat sa se joace etc.). In cadrul discutiei, intrebati-i, de
asemenea, cum stiu din intrigd, ca si-au revenit dupa
eveniment.

Oferiti elevilor 30 de minute pentru a scrie o poveste despre cel
mai iubit personaj al lor care a trecut printr-un eveniment
negativ. Cereti-le sa includa si sentimentele si comportamentul
personajului, atunci cand acesta a depasit un eveniment
negativ.

Dupa ce povestile sunt scrise, rezervati un timp de 10 minute
pentru ca elevii sa-si prezinte povestile personajelor si sa spuna
cum s-a simtit personajul atunci cand si-a revenit dupa un
eveniment negativ.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 3: Personajul meu rezistent (scrierea povestii unui personaj)

Scrie o poveste despre cel mai iubit personaj al tau care a trecut printr-un
eveniment negativ si si-a revenit dupa el. Includeti o descriere a sentimentelor si a
comportamentului personajului atunci cand a depasit un eveniment negativ.

*

**
*

*

*
g

Poveste

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 4: Superputerea mea (scrierea unei povesti)

=\ ORA Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsa intre 9 si 15 ani.
‘ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 4: Superputerea mea.
”  NEVOIE Pregatiti coli de hartie suplimentare, in cazul in care unii dintre
\\/ elevi vor scrie mai mult.

INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi

DE ACTIVITATE despre rezilienta. Discutati timp de 10 minute despre definitia
pe care o dau ei unei superputeri, exemple de superputeri si
care sunt avantajele de a avea superputeri. De asemenea,
cercetati impreuna care pot fi superputerile umane.
Oferiti elevilor un timp de 30 de minute pentru a scrie o
poveste in care sa investigheze despre superputerile lor - calitati
care i-au ajutat sa se dezvolte si sa aiba o stare de bine.
Cand povestile sunt scrise, faceti un timp de 5 minute in care
elevii sa scrie pe biletelele de hartie cele trei superputeri
investigate. Strangeti toate foile de hartie ale elevilor si apoi
rearanjati-le la intdmplare elevilor. Instruiti-i ca fiecare dintre ei
sa citeasca cu voce tare Tn clasa o superputere scrisa. Ulterior,

dezvolte pe viitor respectiva superputere de pe biletel.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 4: Superputerea mea (scrierea unei povesti)

Scrieti o poveste in care sa investigati despre superputerile voastre - calitati, care v-
au ajutat sa va dezvoltati si sa aveti o stare de bine.

Cofinantat prin hx
e
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al Uniunii Europene o

Poveste

Scrieti pe biletelele de hartie cele trei superputeri ale voastre.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 5: Ce pot face pentru a deveni rezilient? (Exemple de situatii
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Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 15 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 5: Ce pot face pentru a
deveni rezilient? Pregatiti mai multe coli de hartie, in cazul in
care unii dintre elevi vor scrie mai mult.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi
despre rezilienta. Discutati timp de 10 minute in ce situatii este
necesara rezilienta intr-un context mai larg. De asemenea,
intrebati-i cat de des se Incurajeaza pe ei insisi sau de cate ori
primesc incurajari de la altii.

Oferiti elevilor 20 de minute pentru a scrie exemple de situatii
n care s-au incurajat singuri (ce isi spun in gand atunci cand vor
sa fie incurajati) si la cine apeleaza atunci cand simt nevoia sa
fie incurajati.

Dupa ce povestile sunt scrise, stabiliti un timp de 15 minute in
care elevii sunt impartiti la intdmplare in grupuri de trei sau
patru. Instruiti-i sa impartaseasca exemple de situatii in care s-
au ncurajat singuri si la cine apeleaza atunci cand simt nevoia
sa fie incurajati. Ulterior, fiecare dintre grupuri prezinta pe scurt
discutia care a avut loc in grupul sau. Ar fi, de asemenea,
interesant sa li intrebati care au fost diferitele situatii
mentionate in grup si la cine apeleaza.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 5: Ce pot face pentru a deveni rezilient (exemple de situatii)

Scrieti exemple de situatii in care v-ati incurajat (ce v-ati spus in gand atunci cand ati
vrut sa fiti incurajat).

N La cine apelezi atunci cand simti nevoia de a fi incurajat? Depinde poate de situatia
in sine? Explicati.

Tmpartiti la intamplare in grupuri de trei sau patru elevi. in cadrul grupului, impartasiti exemple
de situatii in care s-au incurajat singuri si la cine apeleaza atunci cand simt nevoia sa fie
incurajati.

Prezentati in clasa discutia care a avut loc in grupul dumneavoastra. Care au fost diferitele
situatii mentionate in grup si la cine va adresati cu totii?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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CAPITOLUL 3

DEZVOLTAREA UNEI MENTALITATI DE CRESTERE PRIN MINDFULNESS - O
CALATORIE INTERIOARA

Inspirat de Maud Cadoret & Gilberte El Khaldouni, Collége Les Tamarins, Saint-Pierre,
la Réunion, Franta si lustina Simbotelecan, Scoala Gimnaziald Nr. 4 Bistrita, Romdnia

"Mintea ta este instrumentul tdu. Invatd sd fii stapdnul ei si nu sclavul ei.” - Remez Sasson

Urmatoarele activitati pentru elevi vor fi integrate prin mindfulness. Elevii pot sa cultive, sa
mentind si sd promoveze mentalitatea de crestere prin practicarea mindfulness. Practicarea
regulata a mindfulness, pe langa faptul ca are un impact pozitiv asupra mentalitatii de
crestere, are si beneficii precum reducerea stresului, diminuarea epuizdrii, cresterea
performantelor cognitive si imbunatatiri ale bunastarii fizice si mentale. S-a demonstrat, de
asemenea, ca activitatile de mindfulness sunt utile pentru a crea legaturi intre elevi si
profesori si un sentiment mai mare de relationare si apartenenta in clasa. Exista, de
asemenea, efecte pozitive asupra abilitatilor cognitive (cum ar fi imbunatatirea atentiei, a
memoriei vizual-spatiale, a concentrarii), a inteligentei socio-emotionale si a bunastarii.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 28
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 1: Mindful VS. Constient

AGE

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 1: Mindful VS. Atent.
Pregatiti piste suplimentare de hartie daca vreunul dintre elevi
va scrie mai mult.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi
despre semnificatia cuvintelor "mindfull” si "mindfull". Faceti o
discutie de 15 minute despre exemple de momente in care
sunteti atenti si mindfull. De exemplu, spuneti-le ca, daca i
fnvatati chiar acum, dar va ganditi si la ce veti gati pentru cina
de diseara, atunci sunteti atenti. Spuneti-le ca a fi atent
fnseamna doar sa te gandesti la ceea ce se intampla n acest
moment. inseamn3, de asemenea, s3 v observati propriile
ganduri si sentimente atunci cand acestea apar. Apoi, intrebati-i
daca s-au mai simtit vreodata atenti si cum a fost?

Acordati elevilor 20 de minute pentru a scrie in cercuri ce
gandesc, ce simt si ce cred atunci cand se simt atenti sau
constienti. Acordati-le acest timp pentru a reflecta cu adevarat
asupra masurii in care sunt cu adevarat constienti si scrieti cat
de mult pot recunoaste in ei insisi.

Dupa ce elevii au completat Fisa de lucru 1, faceti un timp de 10
minute Tn care elevii sa spuna daca sunt mai atenti si mai
constiinciosi si cum se manifesta aceasta diferenta in activitatile
de zi cu zi. Instruiti-i sa impartdaseasca exemple de situatii in
care sunt mai atenti si mai mindfull.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 a activitatii 1: Mindful vs. Constient

Scrieti in cercuri ceea ce ganditi, simtiti si credeti atunci cand va simtiti atent sau
constient. Reflectati asupra masurii in care sunteti cu adevarat atenti si scrieti cat de
mult puteti recunoaste in voi insiva.

UMPLETI CERCUL CU GANDURILE, SENTIMENTELE S| CONVINGERILE PE CARE LE AVETI ATUNCI CAND VA
SIMTITI CONSTIENT.

UMPLETI CERCUL CU GANDURILE, SENTIMENTELE S| CONVINGERILE PE CARE LE AVETI ATUNCI CAND VA
SIMTITI CONSTIENT.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 30
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 2: Sentimente, ganduri si convingeri atunci cand suntem atenti vs.
Constient

N ORA Aceasta activitate dureaza 45 de minute.
3
VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsd intre 9 si 15 ani.
‘ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 2: Sentimente, gdnduri si
”  NEVOIE convingeri atunci cdnd esti constient VS. Atent. Pregatiti piste
““\/ suplimentare de hartie daca vreunul dintre elevi va scrie mai
mult.

DE ACTIVITATE despre sentimente, ganduri si convingeri atunci cand sunteti
"atenti" si "mindfull". Discutati timp de 10 minute despre
exemple de situatii in care sunteti atenti si mindfull. Pentru
exemple, consultati Activitatea 1. Apoi, intrebati-i daca s-au
simtit vreodata mindfull inainte si cum a fost?

@ INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti vorbi

Acordati elevilor 30 de minute pentru a raspunde la intrebarile
din fisa de lucru 1. Oferiti-le acest timp pentru a reflecta cu
adevarat la cat de mult sunt cu adevarat atenti si scrieti cat de
mult pot recunoaste in ei insisi.

Dupa ce elevii au completat Fisa de lucru 1, rezervati un timp de
10 minute pentru ca elevii sa se imparta in grupuri de trei sau
patru si sa isi impartdseasca concluziile despre mindful(l)ness si
diferitele strategii pentru a atinge starea de mindfulness.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 a activitatii 2: Sentimente, ganduri si convingeri atunci cand esti constient VS.
Constient

@ Cand va simtiti constient? Cand va simtiti constient?

@ Care sunt unele dintre gandurile/credintele tale atunci cand te simti constient? Ce
sentiment este fiecare. Gadndul/credinta legata de?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 32
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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@ Ce ai putea face data viitoare cand te simti constient sa te concentrezi din nou asupra
momentului
Te simti constient? Scrieti 6 - 10 strategii pentru a atinge aceasta stare.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 3: Rezolvarea constienta a problemelor

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 3: Rezolvarea
constientd a problemelor. Pregatiti piste suplimentare de hartie
daca vreunul dintre elevi va scrie mai mult.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti face
o activitate despre rezolvarea constienta a problemelor. Scopul
acestei activitati este sa se gandeasca la strategii mai multe si
mai bune atunci cand se confrunta cu o problema.

Acordati elevilor 35 de minute pentru a raspunde la intrebarile
din fisa de lucru 1.

Dupa ce elevii au completat Fisa de lucru 1, rezervati un timp de
10 minute pentru ca elevii sa se imparta in grupuri de cate doi si
sa isi impartaseasca strategiile lor diferite atunci cand se
confrunta cu o problema.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 3: Rezolvarea constienta a problemelor

@ Concentreaza-te pe ultima imprejurare cu un coleg de scoald sau un prieten care te-a
suparat. Care ar fi alte strategii posibile pentru a va exprima sentimentele fara a rani
acea persoana?

Cofinantat prin hx
e

*

al Uniunii Europene ot

Concentreaza-te asupra ultimei imprejurari in care ai primit un cadou de la cineva. Acel
cadou nu v-a entuziasmat atat de mult. Care au fost cuvintele pe care le-ati spus acelei

@ persoane? Cum au facut-o sa se simta acea persoana? Care ar fi alte strategii posibile
pentru a va exprima sentimentele?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Concentreaza-te pe ultima imprejurare in care ai facut pe cineva fericit prin actiunile
@ tale. Ce anume ati facut (descrieti)? De ce credeti ca acele actiuni au fost atat de
semnificative pentru acea persoana?

@ Explicati in detaliu ce ati invatat din aceasta activitate. Care ar putea fi strategii mai
bune atunci cand va confruntati cu o problema si va confruntati cu aceste
circumstante?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 4: Exercitii de constientizare in viata de zi cu zi

D
R

AGE

“

ORA

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 7 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 4: Exercitii constiente de zi
cu zi. Pregatiti coli de hartie suplimentare daca vreunul dintre
elevi va scrie mai mult. Pregatiti dimensiuni de lista AO pentru
realizarea unui poster pentru clasa, niste lipici si o foarfeca. De
asemenea, puteti oferi elevilor niste creioane de colorat pentru
decorarea unui poster.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si explicati-le ca veti face
o activitate despre promovarea atentiei. Scopul acestei
activitati este acela de a incuraja, de a mentine si de a promova
atentia si, de asemenea, de a le prezenta elevilor exercitii de
baza pe care le pot face in fiecare zi.

Acordati elevilor 20 de minute pentru a raspunde la intrebarile
din fisa de lucru 1.

Dupa ce elevii au completat Fisa de lucru 1, faceti un timp de 10
minute Tn care elevii rescriu trei afirmatii pozitive/incurajatoare
alese pe care si le spun adesea. Oferiti-le niste lipici si o lista de
AOQ, pentru a realiza un poster. Unul dintre elevi poate scrie un
titlu al posterului, de exemplu "afirmatii pozitive", iar ceilalti pot
lipi biletelele lor de hartie. De asemenea, ei pot decora posterul
desenand cateva flori, stele, inimioare etc. inainte de incheierea
acestei activitati, elevii pot citi cu voce tare fiecare cate o
afirmatie aleasa de clasa.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 4: Exercitii de constientizare in viata de zi cu zi

@ Scrieti cinci lucruri de care va bucurati sau pe care le asteptati cu nerabdare astazi.

@ Scrieti cinci afirmatii pozitive/incurajatoare, pe care vi le spuneti adesea.

@ Scrieti cinci lucruri pentru care sunteti recunoscator astazi.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 38
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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@ Scrieti cinci lucruri pozitive pe care le auziti, mirositi, vedeti, auziti sau simtiti in jurul
vostru chiar acum, in acest moment. De ce va fac acestea fericit sau vesel?

Scrieti pe biletelele de hartie cele trei afirmatii pozitive/incurajatoare alese, pe care vi le
spuneti adesea, si realizati un afis in clasa impreuna cu profesorul si colegii vostri.
Dupa ce ati terminat, taiati bucatile de hartie cu o foarfeca pe linie.

Cofinantat prin hx
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Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 5: Constientizarea constienta a bullying-ului

~ ORA Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

a
VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta

AGE de 11-12 ani.

~ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1, 2 si 3 din Activitatea 6:
”  NEVOIE Constientizarea constientd a bullying-ului. De asemenea,
\‘\/ puteti oferi elevilor cateva pixuri, creioane si markere.

INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si dedicati primele 10

DE minute pentru o discutie despre hartuire. Cercetati impreuna

ACTIVITATE cu elevii ce este bullying-ul, cum se recunosc semnele de
bullying, cum arata bullying-ul. Ulterior, dati-le instructiuni sa
se imparta n trei grupuri.

Primul grup va realiza un poster despre ce inseamna bullying
(act care raneste pe cineva, act facut intentionat, este greu
de facut sa inceteze bully).

Cel de-al doilea grup va realiza un desen - un poster despre
cum arata bullying-ul (fizic (lovirea cu piciorul, muscarea,
aruncarea cu obiecte etc.), verbal (tachinari, batjocuri, insulte
etc.), relational (barfe, excluderea sau lasarea pe dinafara a
unor persoane, a le spune oamenilor sa nu fie prietenii tai),
cyberbullying).

Cel de-al treilea grup va realiza un poster despre cum ii face
pe oameni sa se simta bullying-ul (rau, trist, suparat, anxios,
speriat, fara speranta, ca si cum nimeni nu i place, ca si cum
nu ar vrea sa vina la scoala).

Fiecare grup primeste fisa de lucru corespunzatoare acestei
activitati. Fiecare grup are la dispozitie 20 de minute pentru a
crea un poster.

Dedicati ultimele 15 minute pentru prezentdrile de grup si
pentru o discutie despre constientizarea fenomenului de
bullying si despre mentalitatea de crestere. Ii puteti ajuta pe
elevi sa vada bullying-ul prin prisma dezvoltarii unei
mentalitati de crestere si a atentiei. Ajutati-i sa inteleaga
modul in care mentalitatea (convingerile) afecteaza modul in
care raspund la provocarile sociale, cum ar fi hartuirea sau
excluderea, la scoala. Permiteti-le sa consolideze privirea
lipsita de prejudecati asupra celorlalti si sa recunoasca faptul
ca oamenii se pot schimba.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 a activitatii 5: Constientizarea constienta a bullying-ului (Grupa A)

Faceti un poster despre ce inseamna bullying. Apoi prezentati un poster clasei.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 2 a activitatii 5: Constientizarea constienta a bullying-ului (Grupa B)

Realizati un desen - un poster cu ceea ce arata hartuirea. Apoi, prezentati un poster clasei dumneavoastra.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 3 din activitatea 5: Constientizarea constienta a bullying-ului (Grupa C)

Faceti un poster despre cum ii face pe oameni sa se simta bullying-ul. Apoi prezentati un poster clasei.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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CAPITOLUL 4

LA REVEDERE MENTALITATE FIXA, BUNA ZIUA MENTALITATE DE CRESTERE
Inspirat de Locniskar, Osojnik, Marinsek, scoala primard Marije Vere, Kamnik,
Slovenija si Jasminka Bels¢ak , M. Sc. inf., consilier didactic, Croatia

Mentalitatea este in interiorul nostru. Invdtati si cresteti in fiecare moment.

Urmatoarele activitati pentru elevi vor reprezenta exercitii de baza ale mentalitatii de
crestere pe care elevii le pot face in mod regulat. Unele dintre activitati dezvolta, de
asemenea, mentalitatea de crestere prin aspecte de supraveghere pozitiva. Accentul se
pune in principal pe analiza obiectivelor, nu pe analiza problemelor. Activitatile
promoveaza gandirea, cum ar fi: ce a mers bine (chiar si numai putin), cum a fost util
pentru elevi, ce ar putea face diferit data viitoare etc. in cea mai mare parte, activititile
sporesc gradul de constientizare a importantei mentalitatii de crestere si includ o anumita
formare privind modul de gandire in acest sens.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 1: Investigarea mentalitatii de crestere

ORA

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 6 si 10 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 1: Investigarea
mentalitdtii de crestere. Pentru colorare va sfatuim sa pregatiti
creioane, markere, creioane colorate etc.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si prezentati-le expresia
"growth mindset". intrebati dacd vreunul dintre elevi a mai
auzit aceasta expresie nainte si faceti un brainstorming
fmpreund, care ar fi semnificatia din spatele acestui cuvant.
Apoi, explicati-le ca a avea o mentalitate de crestere inseamna
sa crezi ca creierul tdu poate creste si ca poti invata multe
lucruri noi. Nu te nasti inteligent, ci devii inteligent. O
mentalitate fixa este exact opusul. Aceasta Tnseamna sa crezi ca
nu poti fnvata lucruri noi. Te nasti cu cunostintele si abilitatile
tale si nu poti deveni mai destept. Poate fi de ajutor sa explicam
ca creierul este ca un muschi. La fel ca atunci cand ridici
greutati, atunci cand iti exersezi creierul, acesta va deveni mai
mare si mai puternic.

Oferiti elevilor 30 de minute pentru a cerceta ce fel de atitudine
si gandire se afla in spatele unei persoane cu o mentalitate de
crestere. Pe foaia de lucru 1, ei vor colora o schita cu ganduri
care sunt comune pentru persoanele cu o mentalitate de
crestere. Le puteti citi Thainte de a le colora impreuna.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 1: Investigarea mentalitatii de crestere

Investigheaza ce fel de atitudine si gandire se afla in spatele unei persoane cu
mentalitate de crestere si coloreaza o schita.

e
programul Erasmus+ * o x

S-AR PUTEA
SA NU POT SA
O FAC INCA!

VOI CONTINUA
SA LUCRE?Z
SI SA INCERC !

\
\

7,
VN

I X ] |

ESTE GREU, p POT INVATA € GRESELILE

DAR VOI CUM SA MA AJUTA
INCERCA! FAC ASTA! SA INVAT

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
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Activitatea 2: Modalitati de crestere a mentalitatii

N ORA
ﬁ

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsa intre 9si 12 ani.
‘ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 a Activitatii 1: Modalitdti de crestere a
”  NEVOIE mentalitdtii. Pentru aceasta activitate, pregatiti liste A2 sau A3
“‘\/ pentru fiecare grup de elevi. Pentru a le oferi elevilor mai multe

optiuni de proiectare a tehnicilor, va sfatuim sa pregatiti
creioane, markere, creioane colorate etc.

INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si prezentati-le modul de

DE ACTIVITATE = gandire de crestere. intrebati dac vreunul dintre elevi a mai
auzit acest cuvant Thainte si faceti un brainstorming impreun3,
care ar fi semnificatia din spatele acestui cuvant. Apoi, intrebati
care elev ar dori sa citeasca informatii scrise despre growth
mindset pe Fisa de lucru 1. Ascultati impreuna in clasa despre
acest subiect si intrebati elevii daca toata lumea intelege
semnificatia din spatele lui. De asemenea, puteti sa le adresati
cateva subintrebari.

Tmpartiti aleatoriu elevii in grupuri de cate doi. imprastiati
listele A2 sau A3 intre grupurile impartite. Oferiti elevilor 30 de
minute de timp pentru a realiza un poster cu un model de
gandire despre subiect. De asemenea, instruiti-i sa prezinte o
mentalitate de crestere printr-un desen cu un simbol, un lucru,
un obiect sau o planta etc.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 2: Modalitati de crestere a mentalitatii de crestere

~ Cititi informatii despre mentalitatea de crestere si, intr-un grup de doi elevi, realizati
\“\/ un poster cu un model de gandire despre acest subiect. De asemenea, prezentati o
= mentalitate de crestere printr-un desen.

Cofinantat prin hx
e

*

al Uniunii Europene ot

||’I‘

O mentalitate de crestere este "intelegerea faptului ca abilitatile si intelegerea pot fi dezvoltate".
Cei care au o mentalitate de crestere cred ca pot deveni mai destepti, mai inteligenti si mai
talentati daca depun timp si efort. Pe de alta parte, o mentalitate fixa este cea care presupune ca
abilitatile si intelegerea sunt relativ fixe. Cei care au o mentalitate fixa pot sa nu creada ca
inteligenta poate fi imbunatatita sau ca, in ceea ce priveste abilitatile si talentele, fie ca "o ai, fie ca
nu o ai". Principala diferenta intre cele doua mentalitati este credinta in permanenta inteligentei si
a abilitatilor; una le vede ca fiind foarte permanente, cu putin sau deloc loc de schimbare in
ambele directii, in timp ce cealalta le vede ca fiind mai schimbatoare, cu posibilitati de
fmbunatatire (sau, de altfel, de regres). Aceasta diferenta de mentalitate poate duce la diferente
marcante si in ceea ce priveste comportamentul. Daca cineva crede ca inteligenta si abilitatile sunt
trasaturi imuabile, este putin probabil sa depuna mult efort pentru a-si schimba inteligenta si
abilitatile inerente. Pe de alta parte, cei care cred ca pot schimba aceste trasaturi pot fi mult mai
dispusi sa depund timp si efort suplimentar pentru a atinge obiective mai ambitioase. Cu o
mentalitate de crestere, indivizii pot realiza mai multe decat altii, deoarece fsi fac mai putine griji
cu privire la faptul ca par inteligenti sau talentati si isi pun mai multa energie in invatare (Dweck,
2016).

Cum sa-ti schimbi mentalitatea?
Exista opt abordari generale pentru dezvoltarea bazelor unei astfel de mentalitati:

1. Creati o noua convingere convingatoare: o convingere in voi insiva, in propriile abilitati si
capacitati si in capacitatea voastra de a realiza schimbari pozitive.

2. Priviti esecul intr-o altda lumina: vedeti esecul ca pe o oportunitate de a invata din
experientele voastre si de a aplica ceea ce ati invatat data viitoare.

3. Cultivati-va constiinta de sine: incercati sa deveniti mai constienti de talentele, punctele
forte si punctele slabe; adunati feedback de la cei care va cunosc cel mai bine si puneti-le
cap la cap pentru a obtine o imagine completa despre dumneavoastra.

4. Fiti curiosi si angajati-va sa Tnvatati pe tot parcursul vietii: Tncercati sa adoptati atitudinea
unui copil, privind lumea din jurul vostru cu uimire si mirare; puneti intrebari si ascultati cu
adevarat raspunsurile.

5. Familiarizeaza-te cu provocarile: afla ca, daca vrei sa realizezi ceva valoros, te vei confrunta
cu multe provocari pe parcursul calatoriei tale; pregateste-te pentru a face fata acestor
provocari si pentru a esua uneori.

6. Fa ceea ce iubesti si iubeste ceea ce faci: este mult mai usor sa reusesti atunci cand esti
pasionat de ceea ce faci; fie ca Tti cultivi dragostea pentru ceea ce faci deja sau te
concentrezi pe ceea ce faci deja, dezvoltarea pasiunii este importanta.

7. Fii tenace: este nevoie de multd munca pentru a reusi, dar este nevoie de mai mult decat
sa muncesti din greu - trebuie sa fii tenace, sa treci peste obstacole si sa te ridici dupa
fiecare cadere.

8. Inspira si lasa-te inspirat de altii: poate fi tentant sa fi invidiezi pe altii atunci cand reusesc,
mai ales daca ajung mai departe decat tine, dar acest lucru nu te va ajuta sa reusesti;

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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angajeaza-te sa fii o sursa de inspiratie pentru altii si foloseste succesul altora pentru a te
inspira si tu (Zimmerman, 2016).

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta 49
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Activitatea 3: Infruntarea gandurilor de mentalitate fixa

ORA

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 12 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 3: Infruntarea géndurilor
cu mentalitate fixa.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si discutati cu ei despre
gandurile si afirmatiile legate de mentalitatea fixa. Spuneti-le ca
este important sa recunoasca aceste ganduri in procesul de
promovare a mentalitatii de crestere. Cu totii le putem intalni
zilnic, dar le putem restructura intr-un mod mai pozitiv, de
crestere a mentalitatii. Pentru aceasta este dedicata activitatea.
Tn calitate de profesor, cititi-o cu voce tare si explicati-le c3 veti
reflecta in principal asupra a trei ganduri de mentalitate fixa
alese, care sunt destul de comune in randul tuturor oamenilor.
Alocati 30 de minute pentru ca elevii sa rezolve Fisa de lucru 1.

Dupa ce elevii rezolva Fisa de lucru 1, intrebati-i cum s-au simtit
atunci cand si-au amintit de momentele in care s-au confruntat
cu anumite circumstante cu acele ganduri fixe. Ti puteti intreba,
de asemenea, cum a fost utila reformularea afirmatiilor.
Discutati despre cum pot folosi acest lucru in viata de zi cu zi si
exersati acest lucru.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 3: infruntarea gandurilor de mentalitate fix3

V-ati gandit vreodata "Nu ma pricep la asta"? Care au fost circumstantele in care v-
ati gandit la asta (descrieti sentimentele)?

Tncercati sa inlocuiti aceasta afirmatie cu una mai pozitiva. Scrieti-o.
Cum va face sa va simtiti noua declaratie?

Cofinantat prin hx
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V-ati gandit vreodata "E prea greu"? Care au fost circumstantele in care v-ati gandit
la asta (descrieti sentimentele)?

Tncercati sa inlocuiti aceasta afirmatie cu una mai pozitiva. Scrieti-o.
Cum va face sa va simtiti noua declaratie?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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V-ati gandit vreodata "Nu pot sa o fac"? Care au fost circumstantele in care v-ati
gandit la asta (descrieti sentimentele)?

Tncercati sa inlocuiti aceasta afirmatie cu una mai pozitiva. Scrieti-o.
Cum va face sa va simtiti noua declaratie?

Tn urmatorul dreptunghi verde, scrieti trei afirmatii noi, mai pozitive, pe care le-ati reformulat.
Puteti, de asemenea, sa taiati aceasta parte a fisei de lucru, sa o salvati si sa cititi din nou aceste
afirmatii atunci cand va confruntati cu ganduri de mentalitate fixa.
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15" DECLARATIE POZITIVA

n loc de "Nu sunt bun la asta", imi voi spune

2"° DECLARATIE POZITIVA

n loc de "E prea greu", imi voi spune

3" DECLARATIE POZITIVA

n loc de "nu pot s& o fac", imi voi spune

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 4: Stapanirea gandurilor de crestere a mentalitatii

N ORA Aceasta activitate dureaza 45 de minute.
ﬁ
VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsd intre 9 si 12 ani.
‘ DE CE Al O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 4: Stapdnirea
”  NEVOIE gdndurilor de crestere.
el /

INSTRUCTIUNI  Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si discutati cu ei despre

DE ACTIVITATE gandurile si afirmatiile legate de mentalitatea fixa. Spuneti-le ca
este important sa recunoasca aceste ganduri in procesul de
promovare a mentalitatii de crestere. Exista o lista cu afirmatiile
de mentalitate fixa ale Lonelei, pe care le experimenteaza chiar
acum. Elevii o pot ajuta pe Lola si le pot inlocui cu afirmatiile
"mentalitatii de crestere".

Acordati 30 de minute pentru ca elevii sa rezolve fisa de lucru 1.
Dupa ce elevii rezolva Fisa de lucru 1, intrebati-i cum s-au simtit
atunci cand au ajutat-o pe Lola sa inlocuiasca afirmatiile privind
mentalitatea fixd cu cele privind mentalitatea de crestere. i
puteti intreba, de asemenea, cum a fost utila reformularea
afirmatiilor. Faceti o discutie despre cum pot folosi acest lucru
in viata de zi cu zi pe exemplul lui Lola si exersati acest lucru.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 a Activitatii 4: Stapanirea gandurilor legate de mentalitatea de crestere

Cititi urmatoarele afirmatii de mentalitate fixa pe care Lola le are chiar acum si
inlocuiti-le cu afirmatiile de mentalitate de crestere. Ajutati-o.

*

**
*

*

*
g

1. " Orisunt bun la ceva, ori nu pot face acel ceva."

2. " Nuvoi esua daca nu incerc."

3. "Sunt gelos pe notele bune ale colegului meu de scoala."

4. "Critica constructiva (feedback care ofera sugestii specifice, care pot fi puse in practica)
este doar un atac personal."

5. "Este ceea ce este."

6. "Nu mai am nevoie sa invat."

7. "Renunt cand sunt frustrat."

8. "Niciodata nu as fi bun la sport, asa ca nu voi aplica pentru a face sport."

9. "Nu-mi place sa experimentez lucruri noi."

10. "Aceasta problema nu este vina mea, ci a altcuiva."

11. "Prefer sd ma simt in siguranta decat sa incerc sa cresc."

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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"Nu are rost sa incerc daca voi esua."

"Stiu deja tot ce trebuie sa stiu."

"Intotdeauna mi s-a spus c&d nu pot fi un elev de nota 10."

"Nu voi fi niciodata atat de destept."

"Prietenul meu poate face toate obligatiile scolare atat de usor."

"Este suficient de bun."

"Sunt un ratat."

"Ce rost are sa incerci?"

"Sa mergem la concursul de daci a fost o greseala stupida. Am esuat!"

Cu care dintre afirmatiile de mai sus va confruntati si dumneavoastra in viata de zi
cu zi? Ce ar putea Lola sa gandeasca diferit data viitoare?

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Activitatea 5: Pot avea succes

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 15 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 a Activitdtii 5: Pot avea succes.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si discutati despre de ce
este importanta mentalitatea de crestere 1n viata. Discutati
despre impactul pozitiv pe care mentalitatea de crestere il are
asupra unei persoane in toate aspectele vietii. Apoi, discutati
despre legatura dintre mentalitatea de crestere si succesul
(academic).

Acordati 40 de minute pentru ca elevii sa scrie o scrisoare
despre cum pot avea succes. Cu aceasta scrisoare isi vor aminti
cine sunt. Instruiti-i sa scrie despre ei insisi peste 10 ani; care
este esenta lor, care sunt obiectivele, dorintele lor si de ce sunt
demni, indiferent de obstacolele pe care trebuie sa le infrunte.
De asemenea, vor descrie parcursul lor de succes academic si
unde se vad peste 10 ani.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 5: Pot avea succes

Scrieti o scrisoare in care sa va amintiti cine sunteti cu adevarat. Scrie despre tine

L7 ©% peste 10 ani, care este esenta ta, cine esti, care sunt obiectivele tale, dorintele
% tale; si de ce meriti, indiferent de obstacolele pe care le ai de infruntat. Descrieti
v calea spre succesul academic si unde va vedeti peste 10 ani.
O scrisoare

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.




CAPITOLUL 5

TEATRU SI RENUNTARE: SA LUCRAM PE INCREDEREA N SINE
PENTRU A NE DEZVOLTA MINTEA
Inspirat de Jacquie Siracuse, profesor de francezd, Collége les Tamarins, La Reunion

"Nu trebuie sd ne fie rusine de ceea ce suntem."

"Mentalitatea de crestere": aceasta este mentalitatea elevului care nu se simte devalorizat
de esec, ci va reusi sa vada dificultatea ca pe o provocare. Vorbirea este un domeniu in
care elevii nu se simt deloc confortabil. Ei simt ca sunt in dificultate. Nu este usor pentru
multi adolescenti sa se afle in fata unui public de adulti (In contextul unui examen) sau a
unui public de tineri de varsta lor (pentru prezentari orale etc.). Este dificil chiar si pentru
cei mai timizi sa vorbeasca in clasa pentru a raspunde la o intrebare simpla pusa de
profesor.

Activitatile teatrale sunt o modalitate eficienta de a lucra asupra increderii in sine, a fricii
de esec, a fricii de ridicol si a fricii de a fi judecat. Acestea le permit elevilor sa lucreze la
abilitatile orale care sunt esentiale pentru a se deschide catre ceilalti si catre lumea
exterioara. A avea incredere in sine si a indrazni sd vorbeasca in public inseamnd a
dezvolta o mentalitate de crestere.

Capitolul urmator propune activitati teatrale simple si jucduse.

Punerea in scena este foarte importanta. Profesorul poate pregati un spatiu teatral (o mica
scend) si poate pune la dispozitie recuzita si un decor teatral. Este interesant faptul ca
profesorul participd, de asemenea, la activitati. El/ea poate juca situatiile teatrale si chiar
poate incepe primul exercitiul pentru a-i incuraja pe elevi sa il urmeze. Atunci cand
profesorul incepe primul activitatea, nu este vorba de a da un exemplu de urmat, ci de a le
arata elevilor ca el se dezvaluie, ca indrazneste, ca infruntd dificultatea de a fi in fata
altora. El se pune la acelasi nivel cu elevii pentru a-i Tnsoti si pentru a le arata ca rusinea nu

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
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exista in sine, noi suntem cei care o facem sa existe si putem, impreuna, profesor si elevi,
sa decidem ca ea nu exista.
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Activitatea 1: Cand sansa devine regizor (teatru de improvizatie)

ORA
%
Nt
VARSTA
AGE
DE CE Al
NEVOIE
S
sl ]
INSTRUCTI
UNI DE
ACTIVITATE

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi trasa la raspundere pentru orice utilizare a informatiilor continute in aceasta.

Aceasta activitate poate dura intre 30 de minute si 1
ord, in functie de numarul de grupuri.

Trecerea unui grup dureaza intre 2 si 5 minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu
varste cuprinse intre 11 si 15 ani.

Avem nevoie de un spatiu de joc teatral (o scena).

De asemenea, avem nevoie de recuzita care va fi
aleasa la intamplare.

Elevii formeaza grupuri de 3 sau 4 persoane.

Fiecare grup extrage la Tntamplare o locatie si un
obiect si trebuie sa improvizeze o situatie folosind acel
obiect.

Exemple de locuri: pe plaja, in clasa, in masina, la film,
pe terenul de fotbal, in drumetii pe munte, la sectia de
politie, in biroul directorului, acasa la bunica.

Obiecte: obiecte neobisnuite sau foarte utilizate
(puteti folosi orice aveti la indemana).
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Activitatea 2: Citeste-ma te urmaresc

ORA

)
R

‘ AGE }
Gy
~/

VARSTA

DE CE Al NEVOIE

INSTRUCTIUNI DE
ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza aproximativ 20 de minute.

Trecerea unui grup dureaza intre unu si doua minute.

Aceastd activitate este recomandata pentru elevii cu varste
cuprinse intre 11 si 15 ani.

Avem nevoie de un spatiu pentru teatru (o scena).
Elevilor li se permite sa foloseasca obiecte pe care le gasesc in

mediul lor.

Elevii formeaza grupuri de 3 persoane (un vorbitor/doi actori) -
fiecare grup poate schimba rolurile de mai multe ori, daca
doreste.

Vorbitorul citeste un text scurt (ales la intamplare) celor doi
actori din grupul sau.

Au la dispozitie doud minute pentru a gasi o piesa scurta.

Vorbitorul citeste textul cu voce tare, iar actorii trebuie sa il
interpreteze fara sa vorbeasca.

Fisa de lucru 1 a activitatii 2: Citeste-ma, te urmaresc

Cititi un text scurt (ales la intamplare) celor doi actori din grupul dumneavoastra.

1. Don Quijote stitea drept si mandru pe o iap3 la fel de slab ca si el. in urma lui era un mégar pe
care atipea un om mic si gras, trezit brusc de un strigat.

2. Atras de mirosul si de miscarea viermelui de pamant, pestele I-a inghitit. Imediat, carligul i-a
intrat Tn buza si a simtit ca este scos din apa.

3. Pablo a pornit la drum cu papagalul pe umar. Cand a trecut pe langa un rau, a vazut niste flori
frumoase si a intrat Tn apa sa culeaga cateva. Era in apa pana la genunchi cand a aparut un crocodil

urias, cu gura deschisa si amenintatoare.

4. Vrdjitoarea i-a dat un mar lui Alba ca Zapada. Fetei i era foame si a muscat din fruct. Imediat i-a
inghetat sangele si a cazut intr-un somn adanc. Marul era otravit, iar vrdjitoarea a ras: "Ah, ah, ah!
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Activitatea 3: Descopera-ti propriul clovn (calatorie interioara)

L
R

AGE

“

ORA

VARSTA

DE CE Al
NEVOIE

INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate dureaza 45 de minute.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 9 si 15 ani.

O copie a Fisei de lucru 1 din Activitatea 3: Descoperd-ti propriul
clovn. De asemenea, veti avea nevoie de foarfeci pentru elevi,
astfel Tncat acestia sa poata taia bucatele de hartie.

Va sfatuim sa puneti muzica pe fundal pentru o mai mare
relaxare, dar nu este obligatoriu.

Dati elevilor o copie a Fisei de lucru 1 si dati-le instructiuni sa se
imparta in grupuri de patru elevi. Pentru aceasta activitate,
fiecare dintre elevi va avea la dispozitie 10 minute pentru a juca
rolul unui clovn. Ei pot canta, dansa, vorbi, se pot misca etc. Cea
mai importanta parte este ca ei sa se simta relaxati si sa fie ei
nsisi, pe deplin constienti. Este si mai mare daca renunta la
propriile limite.

ntre timp, monitorizati-le progresul, motivati-i, incurajati-i si
oferiti-le indrumare. De asemenea, le puteti arata cateva
miscari daca unii dintre elevi nu sunt atat de relaxati.

Oferiti elevilor 40 de minute pentru a juca rolul unui clovn intr-
un grup de patru elevi. Pe Fisa de lucru 1, acestia trebuie sa
scrie 5 lucruri care le-au placut la prestatia colegilor lor de
scoala ca clovn.

Dupa terminarea activitatii, elevii taie trei foi de hartie pe care
sunt scrise cele 5 lucruri care le-au placut. Ei dau cate o bucata
de hartie fiecarui membru al grupului lor.
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Fisa de lucru 1 din activitatea 3: Descopera-ti propriul clovn

Instructiuni de desfasurare a activitatii:
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Pentru aceasta activitate, fiecare dintre elevi va avea la dispozitie 10 minute pentru a juca rolul
unui clovn. Puteti sa cantati, sa dansati, sa vorbiti, sa va miscati etc. Cea mai importanta parte este
sa va simtiti relaxati si sa fiti voi insiva, pe deplin constienti. Este si mai mare daca renuntati la

propriile limite.

Scrie 5 lucruri care ti-au placut la spectacolele colegilor de scoala in calitate de clovn.
@ Dupa terminarea activitatii, taiati cele trei foi de hartie si dati-le fiecarui membru al

grupului.

Numele colegilor de scoala:

Numele colegilor de scoala:

Numele colegilor de scoala:

in rolul tiu de clovn, mi-a
placut:

1.

in rolul tiu de clovn, mi-a
placut:

1.

in rolul tiu de clovn, mi-a
placut:

1.
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Activitatea 4: punerea in voce a textelor literare: dramatizarea

@ ORA Aceasta activitate dureaza 1 ord
N

VARSTA
AGE

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varste
cuprinse intre 11 si 15 ani.

~ DE CE AI NEVOIE  Avem nevoie de un spatiu pentru jocul teatral.
el

Avem nevoie de elemente de recuzitd legate de text (sabie
falsa, pelerina...) Elevii au voie sa foloseasca obiecte pe care le
gasesc Th mediul lor.

INSTRUCTIUNI DE = Atunci cand studiem un text literar important, lucram la
ACTIVITATE punerea lui in voce (teatralizare).

Etapele:

e citirea tacuta a textului citirea cu voce tare
e |ectura teatrala cu recuzita

TEXT MODEL PENTRU ACTIVITATEA 4.

Ne aflam intr-o secventd despre Tristan si Yseult, in cadrul studiului textelor medievale. Partea
evidentiata cu galben serveste ca suport pentru activitatea 3.

"Lorzi ai Irlandei, Morholt a luptat bine. Vedeti: sabia mea este ciobitd, un fragment de lamad este
infipt in craniul lui. Luati aceastd bucatd de acer, domnilor: Este un tribut al lui Corwall!"

Accesorii recomandate: o sabie falsa, o pelerina, muzica eroica...
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EXEMPLU DE TEXT iN LIMBA ENGLEZA

l Before we start: let's locate the kingdom of Ireland
on the map and remind ourselves where each
character comes from.

Tristan climbed into a boat alone and sailed
e towards the island of Saint-Samson. But the Morholt
: had hoisted a rich purple sail from its mast, and was
the first to land on the island. He was tying his boat
to the shore when Tristan, touching down in his turn,
pushed his boat out to sea with his foot.

Vassal, what are you doing?" said the Morholt, "and
why haven't you tied up your boat like me?

- Vassal, what's the point?" replied Tristan. One of us
will return alive from here: isn't one boat enough for

him?
ZIIIIZIIIIWL'H And the two of them, rousing each other to battle
] 0k - - -
e with outrageous words, plunged into the island.

No one saw the bitter battle, but three times
it seemed that the sea breeze carried a furious cry to
the shore. Then, as a sign of mourning, the women beat their palms in chorus, and
the Morholt's companions, massed apart in front of their tents, laughed. At last,
around nine o'clock, the purple sail was seen stretching in the distance; the
Irishman's boat detached itself from the island, and a cry of distress rang out: "The
Morholt! the Morholt! But as the boat grew, suddenly, at the top of a wave, it showed
a knight standing at the bow; each of his fists held out a brandished sword: it was
Tristan. Immediately twenty boats flew out to meet him, and the young men swam in.

The valiant man rushed to the shore and, as the mothers kissed his iron shoes
on their knees, he shouted to the Morholt's companions:
"Lords of Ireland, the Morholt fought well. Look: my sword is chipped and a fragment
of the blade is stuck in his skull. Take this piece of steel away, lords: it is the tribute of
Cornwall!

So he went up to Tintagel (...) Tristan reached the castle and collapsed in King
Mark's arms, blood streaming from his wounds.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
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i ] B | C}? Avant de commencer: Situons sur la carte le

royaume d'Irlande et rappelons d'oli vient chaque
personnage.

« Nul ne vit ’apre bataille »

Apris avoir regu une éducation de chevalier, Tristan se rend & Tintagel, & la cour
de son oncle, Mare de Cornouailles. Or le Morhols, un chevalier géans, fréve de la
reine d'lrlande, réclame awe Cornouaillais trois cents jeunes gens et trois cents jeunes
filles destinés & devenir esclaves. Seul Tristan accepte d affronter le géant, sur Ule de

Saint-Samson, au large de Tintagel.
1. cingla : navigua.
M’M Tristan monta seul dans une barque et cingla' vers I'ile Saint-Samson. Mais
o ybole s le Morhol avait tendu & son mét une voile de riche pourpre?, et le premier il
haute dignité. aborda dans I'tle. Il attachait sa barque au rivage, quand Tristan, touchant terre
imm & son tour, repoussa du pied la sienne vers la mer.
par les dversaires s «Vassal, que fais-tu 2 dit le Morholt, et pourquoi n'as-tu pas retenu comme
avant le combat. moi ta barque par une amarre! 2
"""'"""'. —~ Vassal, & quoi bon ? répondit Tristan. L'un de nous reviendra seul vivant
::,fm d'ici : une seule barque ne lui suffic-clle pas ? »
5. outrageusecs ¢ Et tous deux, s'excitant au combat par des paroles outrageuses®,
m 10 s'enfoncérent dans I'ile.
st B0 Nul ne vit Ppre® bataille ; mais, par trois fois, il sembla que la brise de mer
mains. portait au rivage un cri furicux. Alors, en signe de deuil, les femmes battaient
8. manks;: | leurs paumes” en chaeur, et les compagnons du Morholt, massés® & I'écart devant
;_',::lf" S | leurs tentes, riaient. Enfin, vers 'heure de none’, on vit au loin se tendre la
vitmeheureapts | 15 voile de pourpre ; la barque de I'lrlandais se détacha de I'ile, et une clameur
Je lever du solel de détresse retentit : « Le Morholt ! le Morholt ! » Mais, comme la barque
5 e grandissait, soudain, au sommet d'une vague, clle montra un chevalier qui se

et | dressait & la proue®® ; chacun de scs poings tendait une épée brandic : ¢t
"'Ih"'““b""' Tristan. Aussitdt vingt barques volérent 2 sa rencontre et les jeunes hommes
12 bigive: cinge. G0 5€ jetaient 2 la nage. Le preux™” s'élanga sur la gréve' et, tandis que les meres

13. ses chausses : A genoux baisaient ses chausses' de fer, il cria aux compagnons du Morholt :
P“i‘: Véquipe- « Scigneurs d'Irlande, le Morholt a bien combarru. Voyez : mon épée est
de:h ébréchée, un fragment de la lame est resté enfoncé dans son crine. Emportez
taille aux pieds. ce morceau d'acier, seigneurs : cest le tribue de la Cornouailles ! »

14. Je tribut : e 33 Alors il monta vers Tintagel [...]. Tristan parvint au chireau, il?ﬁfaim
m‘:‘:‘:‘ entre les bras du roi Marc : et le sang ruisselait de ses blessures.

au vainqueur. Le Rowan de Tristan et lsewt (ar' siécle), chapitre 2, adapté par Joscph Bédier (1900).
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CAPITOLUL 6

ACTIVITATI FIZICE N AER LIBER: EXERCITII FIZICE, PERSEVERENTA, DEPASIREA DE
SINE, (RE)DOBANDIREA TNCREDERII IN SINE PRIN DESCOPERIREA INSULEI

Inspirat de Natacha BENARD, profesor de educatie fizicd si sport, College les
Tamarins, Saint-Pierre, Insula Reunion

" Alon bat' caré a la découverte de l'ile." (Créole) / "Hai sd ne plimbdm in jurul insulei."

"Mentalitatea de dezvoltare": aceasta este mentalitatea elevului care nu se simte devalorizat de
esec, ci reuseste sa vada dificultatea ca pe o provocare. intr-o societate din ce in ce mai sedentar3 si
mai inchisa n sine, Tn care timpul petrecut in fata ecranelor inlocuieste prea des activitatea fizica si
interactiunea sociala reald, elevii nostri, contrar a ceea ce s-ar putea crede, nu se aventureaza
niciodata foarte departe de cartierul lor. Necunoscutul este problematic pentru ei, deoarece adesea
le lipseste increderea in sine si nu sunt linistiti de ideea de a merge spre ceva ce nu cunosc. in plus,
efortul fizic si perseverenta pe care le implica transmit senzatii uneori neplacute si cu care sunt
putin sau deloc familiarizati. Activitatile in aer liber (orientare, caiac-canoe si drumetii) sunt o
modalitate excelenta de a lucra asupra increderii in sine, a fricii de necunoscut si a Tmpingerii la
limita, deoarece se bazeaza pe notiunea de grup si de noutate. De asemenea, acestea ofera o
oportunitate de a lucra la abilitatile sociale care sunt esentiale pentru viata lor de adulti, astfel incat
sa se deschida fata de ceilalti si fata de lumea exterioara. Dobandirea fincrederii in sine,
perseverenta in fata dificultatilor si indrazneala de a descoperi zone neexplorate de colegi sunt
toate oportunitati de a experimenta momentele definitorii ale vietii si, mai presus de toate, de a
dezvolta o mentalitate de crestere.

Capitolul urmator propune trei activitati fizice Tn aer liber, fiecare dintre ele fiind conceputa pentru
a fi progresiva din punct de vedere al dificultatii fizice si mentale. Pentru a facilita implicarea
elevilor, pentru toate iesirile se formeaza grupuri de afinitate.
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Activitatea 1: Orientati-va cu ajutorul unei harti intr-un spatiu delimitat (cursa de
orientare in pidurea Etang-Salé)

ORA Aceasta activitate se desfdsoara in doua etape: prima in 30 de

1N e
|- minute si a douain 1 ora.

Fiecare grup de 3 elevi parcurge doua trasee diferite, fiecare cu
cate 8 repere, si trebuie sa se intoarca la punctul de plecare in
limita de timp.

VARSTA Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
AGE cuprinsa intre 13 si 15 ani.
~ DE CE Al Vom avea nevoie de o zona naturala inchisa, harti de orientare
i NEVOIE cu scala, un telefon mobil, pixuri, carti de control, cronometre si
R‘“\/ o foaie "KIFEKOI" pentru a verifica daca toti elevii s-au intors.

INSTRUCTIUNI  Elevii formeaza grupuri de maximum 2 sau 3 persoane.
DE ACTIVITATE

Fiecare grup porneste pe un traseu la alegere, cu instructiuni de
siguranta de a ramane impreuna si de a se intoarce fnainte de
termenul limita stabilit.

Scopul este de a gasi toti cei 8 markeri in cel mai scurt timp
posibil.

Exemple de locatii: in scoald, in toate locurile enumerate pentru
orientare si cu o harta la scara.

Obiecte: harta, card de control, cronometru, telefon mobil, etc.

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta
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Activitatea 2: Conduceti, propulsati si echilibrati-va intr-o barca (Caiac-canoe pe

raul Bras des Marsoins)
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VARSTA

AGE
DE CE Al
<> NEVOIE
S
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INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE
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Aceasta activitate de caiac-canoe pe ape albe dureaza
aproximativ 1 ora.

Cu toate acestea, avem de parcurs o ora si jumatate de mers cu
masina pentru a ajunge la situl in sine.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 13 si 15 ani.

Avem nevoie de o zona naturala: un rau, un caiac, o vasla, o
casca, o vesta de salvare si pantofi de apa.

Elevii formeaza grupuri de cate 2 si se pozitioneaza intr-un caiac
cu doua locuri. Cei care se simt mai confortabil pot merge
singuri intr-un caiac cu un singur loc.

Cilitoria pe rau se face in sir indian, o barc3 dupa alta. in timpul
coborarii, se fac 5 opriri dupa rauri rapide pentru a aduna toate
barcile, inainte de a trece la un alt rapid.

Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru elaborarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta doar opiniile
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Activitatea 3: Plimbare in grup pe un traseu definit (drumetii sportive cu

denivelari)

@ ORA

N
VARSTA

AGE

~ DE CE Al

p

NEVOIE
INSTRUCTIUNI
DE ACTIVITATE

Aceasta activitate necesita intre 5 si 6 ore de mers pe jos in
fiecare zi.

Aceasta activitate este recomandata pentru elevii cu varsta
cuprinsa intre 13 si 15 ani.

Vom folosi traseele de drumetie GRR2 de pe Insula Reunion.

Avem nevoie de echipament adecvat pentru drumetii: pantofi
cu crampoane, rucsac de drumetie, geanta de apa de 1,5 litri,
sapca, etc.

Un profesor va deschide drumul, iar un altul va fi la sfarsitul
procesiunii. Ceilalti profesori sunt raspanditi printre ceilalti
elevi.

Elevii ar trebui sa impacheteze cat mai putin posibil, aducand
doar ceea ce este esential pentru cele doua zile de mers.

Instructiunile de siguranta sunt urmatoarele: mergeti in grup,
stati la indemana unui adult care sa va supravegheze, mergeti
pe versantul muntelui, 1asati telefonul mobil in geanta.

Exemple de itinerarii realizate cu copii de 14 ani

£ TOURISTE

Arrivée: Position sur la carte

Départ: Position sur |2

6:03 h -13 km

) carte

A a4 G v

£ TOURISTE CARTE X

B J2LaNouvelle - Taibit par la plaine a...

j Situation météo de l'itinéraire
. 16 tome

érature, les

Profil d'élévation

& 104am & 1232m

1230 m au-dessus du niveau de la mer

MODIFIER X 2074 m au-dessus d

NAVIGUER w

NAVIGUER
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TesmRoe L e w63 w @l
£ TOURISTE CARTE X

g J1 Tabit - La Nouvelle

§ Situation météo de I'itinéraire
Afficher la température, les
précipitations ou le vent sur la carte le

long du trajet
¥ Export
Profil d'élévation
P, 1MN38m N 897m

. 1190 ma... 2074 m au-dessus du niveau de la mer
£ TOURISTE MODIFIER X

Arrivée: Position sur la carte
Départ: Position sur la carte
A travers de: 2 points
3km 6km 9km

Sauvegarder m

5:25h - 10,2 km
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MINDSET GO 2.0
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